
遂川农商行五项举措加强基层党建工作


为切实加强基层党组织建设、提高党员素质，着力解决党建与业务“两张皮”问题，遂川农商行通过以下五项举措，不断提升党建管理科学化水平。
1、加强政治理论学习。在全体党员中开展了学党章党规、学系列讲话、做合格党员（“两学一做”）学习教育活动。要求各支部把学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神作为根本任务，引导广大党员干部结合工作实际进行研究学习，努力在更高、更深层次上提高思想理论水平。
[bookmark: _GoBack]2、建立“结对帮扶”机制。今年，该行印发《2016年领导班子及部室分片挂点实施方案》，以红头文件形式对行党委班子成员及部室挂点情况进行规定，并要求每年对挂点网点工作进行督导不少于4次。督导内容既包括贯彻落实省联社年会精神情况、业务发展情况，也包括基层党支部组织生活开展情况，如在党建工作上是否重视、认识到位；党组织工作措施是否具体可行、是否落到实处等，将党建与业务发展统同布置、同检查，着力解决党建与业务“两张皮”问题。 
3、强化党支部建设。一是根据省联社党支部工作指导意见，对原有党支部进行拆分，重新规划设置党支部，并按规定程序选举产生了支部委员会。选优配强支部书记及支部委员，做到分工明确，责任落实，团结协作，优势互补。二是开展了党支部规范化建设。在辖内先期选择了2个支部进行党支部规范化改造试点，在党员活动室悬挂党旗、入党誓词、党员权利和义务、“三会一课”制度、支部组织架构示意图等；配置足量桌椅，配备资料厨（或书柜）和报刊架等，为基层党员开展组织生活提供有力的物质保障，提高了基层党员为农商行事业建言献策，发挥先锋模范作用的使命感及责任感。
4、落实“三会一课”制度。要求各支部组织活动要做到有计划安排，有具体内容，有检查落实，有详细记录。党员参加组织生活情况要有登记。支部必须做到每月召开一次支委会或党小组会，每季度开展一次党课活动，每季度召开一次党员大会，每年召开一次支部(党小组)组织生活会，支部书记每年要为本单位或本支部党员上一次党课。该行还组织人员通过查看组织生活记录本，询问基层党员等形式对各支部活动开展情况进行不定期检查，确保“三会一课”制度取得实效。
5、加强党内日常监督。一是健全廉政建设责任制，年初党委书记与支部书记及中层干部、支部书记与基层党员层层签订党风廉政建设责任状，同时将党风廉政建设纳入党员干部年度目标责任管理。二是开展党委书记接待日活动。为畅通干群上下联动通道，广泛听取党员和群众意见，该行开展了行党委书记接待日活动(时间为每月的18日下午)，全行党员、干部职工如对总行的决策有各种意见、建议及需要帮助解决的困难和问题都可以向党委书记进行反映。通过上述举措，切实落实重大事项集体研究决策机制，接受党内和干部员工的日常监督。
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